
Отчет об исполнении плана работы по  противодействию коррупции в ГБУ ДППО ЦПКС «Информационно-методический центр» 

Приморского района Санкт-Петербурга за первое полугодие (1 и 2 квартал 2022 года). 

 

№ 

п/п 

Мероприятие Исполнитель Срок 

исполнения 

мероприятия 

Информация о реализации мероприятия 

1. Разработка и утверждение плана по 

противодействию коррупции на 

2018-2022 гг. 

Директор ИМЦ Январь 2018 г Выполнено. 

Приказ № 6/1 – д от 11.01.2018 

2. Включение в повестку совещаний 

педагогических работников ИМЦ 

вопросов по антикоррупционной 

политике 

Директор ИМЦ В течение года Выполнено. 

Протокол № 1/2022 заседания 

Педагогического совета ГБУ ИМЦ 

Приморского района СПб от 23.03.2022 

3. Анализ заявлений, обращений 

граждан на предмет наличия 

информации о фактах коррупции 

Комиссия по 

противодействию 

коррупции 

По мере 

поступлений 

Нет обращений 

4. Информирование 

правоохранительных органов о 

выявлении фактов коррупции 

Комиссия по 

противодействию 

коррупции 

По мере выявления Факт коррупции не выявлен 

5. Заседание комиссии по 

противодействию коррупции 

Комиссия по 

противодействию 

коррупции 

Ежеквартально Выполнено. 

Протокол № 1 от 17.06.2022 

6. Ведение на официальном сайте ГБУ 

ДППО ЦПКС ИМЦ   

информационного раздела 

«Антикоррупци» 

Ответственный за 

работу по 

профилактике 

коррупционных 

правонарушений в   

ГБУ ДППО ЦПКС 

ИМЦ 

Приморского 

района 

Постоянно в 

течение года 

Выполнено. 

Обновление информации на 

официальном сайте ГБУ ДППО ЦПКС 

ИМЦ Приморского района в разделе 

«Реализация антикоррупционной 

политики» 

https://primimc.ru/about_the_university/a

ntikorruptsionnaya-politika/  

https://primimc.ru/about_the_university/antikorruptsionnaya-politika/
https://primimc.ru/about_the_university/antikorruptsionnaya-politika/


7. Проведение обучающих 

мероприятий (семинаров) с 

работниками ИМЦ на тему 

формирования нетерпимого 

отношения к проявлениям 

коррупции, по изучению 

антикоррупционного 

законодательства 

Директор ИМЦ, 

ответственный за 

работу по 

профилактике 

коррупционных 

правонарушений в 

ИМЦ 

Один раз в 

полугодие 

 

8. Ознакомление работников ИМЦ с 

нормативной базой о 

противодействии коррупции 

Комиссия по 

противодействию 

коррупции 

Ежегодно, 1 

квартал 

Выполнено. 

Протокол общего собрания 

работников ГБУ ИМЦ Приморского 

района № 1 от 11.01.2022 

9. Проведение анализа работы по 

реализации атикоррупционной 

политики и хозяйственной 

деятельности ИМЦ 

Комиссия по 

противодействию 

коррупции 

Ежегодно, 4 

квартал 

- 

 

 

 

Ответственный          Т.И. Жаркова 


