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Аналитическая справка за 2023 год 

по реализации 

Подпрограммы «Пространство достижений» Программы развития 

Государственного бюджетного учреждения дополнительного профессионального педагогического образования центр повышения 

квалификации специалистов "Информационно-методический центр" Приморского района Санкт-Петербурга 

    (Развитие конкурсного движения районной системы образования) 

 

Конкурсы профессионального мастерства выступают важным средством развития и поддержки профессионально-личностной 

компетентности педагогических работников. Вместе с тем, результаты проведения профессиональных конкурсов предлагают ценную 

информацию об уровне сформированности профессиональной компетентности педагогических работников. 

 

 

 

№ 

       

       Мероприятия 

 

                            Индикаторы результативности 

1. Создание системы конкурсного движения педагогов района 

 

1 

Формирование 

экспертного совета 

района по конкурсному 

движению педагогов и 

руководителей 

образовательных 

организаций 

 

1.С целью создания новых возможностей для организация конкурсного движения как стратегии 

профессионального роста педагога и лаборатории педагогического опыта была сформирована 

рабочая группа: 

2. В целях достижения максимальной объективности в определении победителей во всех турах 

конкурса по всем номинациям при проведении экспертизы профессиональной деятельности 

участников конкурса, а также для разрешения возникающих при этом споров было создано жюри, 

в состав которого вошли работники системы образования Приморского района Санкт-Петербурга.  

 

 

2 
Анализ перечня 

действующих районных  

педагогических конкурсов 

Профессиональный конкурс педагогических достижений Приморского района Санкт-

Петербурга проводится уже более 20-ти лет под управлением администрации Приморского района, 

отдела образования и информационно-методического центра Приморского района Санкт-

Петербурга. Конкурс направлен на развитие творческой профессиональной деятельности 

педагогических работников по обновлению содержания образования, рост профессионального 
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мастерства педагогических работников, утверждение приоритетов образования в обществе, 

совершенствование системы оценки и стимулирования труда педагогических работников, выявление 

талантливых работников системы образования, их самореализацию и поддержку муниципалитетом. 

С 2021 года конкурс носит название «Грани таланта» 

https://primimc.ru/for-teachers/konkursy-dlya-pedagogov/  
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Проектирование Модели 

системы конкурсного 

движения педагогов и 

руководителей образова –

тельных организаций 

 Рабочей разработана Модель системы конкурсного движения педагогов и руководителей 

образовательных организаций 

2. Совершенствование системы конкурсного движения педагогов района 

 

1 
Эффективная реализация 

процедур организации 

районных конкурсов 

педагогического 

мастерства 

Разработаны символика   конкурсного   движения,  церемониал, сформированы традиции. 

1.Торжественная церемония открытия конкурса педагогических достижений «Грани таланта» 

https://primimc.ru/about_the_university/news/2750/  

2. Торжественная церемония награждения победителей конкурса педагогических достижений 

"Грани таланта" Приморского района     Санкт-Петербурга "Признание". 

https://vk.com/imcprimspb?w=wall-216822976_512  
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Показатели эффективности 
и результативности 

конкурсного  движения 
педагогов  

Итог конкурса педагогических достижений «Грани таланта» -2023 Приморского района Санкт-

Петербурга: 

Победителей – 17; 

Лауреатов – 42; 

Дипломантов – 20. 

Итоги Городского конкурса педагогических достижений Санкт-Петербурга в 2023 учебном году  

Приморский район представляли 12 участников, из них 3 вышли в финал. 

 Лауреаты конкурса: Бавина Полина Александровна, учитель русского языка и литературы ГБОУ 

школа 253 им. капитана 1-го ранга П.И. Державина в номинации «Наставник» подноминации 

«Наставник будущих педагогов»  

 Маларева Евгения Павловна, учитель-дефектолог ГБДОУ №36 Приморского района Санкт-

Петербурга, в номинации «Учитель-дефектолог».   Дипломант конкурса: Токарчук Янина 

Сергеевна, воспитатель отделения дошкольного образования ГБОУ школа №555 «Белогорье», в 

номинации «Воспитатель» 

 

https://primimc.ru/for-teachers/konkursy-dlya-pedagogov/
https://primimc.ru/about_the_university/news/2750/
https://vk.com/imcprimspb?w=wall-216822976_512
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Дипломант конкурса: Токарчук Янина Сергеевна, воспитатель отделения дошкольного 

образования ГБОУ школа №555 «Белогорье», в номинации «Воспитатель». 

«Лучшая организация антикоррупционного образования, воспитания и просвещения школьников» 

лауреатом стал Ефимов Андрей Владимирович, учитель истории и обществознания ГБОУ 

гимназия №540; 

в номинации «Дебют» – дипломант Чырахова Айна Арифовна, учитель технологии ГБОУ 

гимназия №631 

Всероссийский конкурс «Педагогический дебют-2023» - Тымбаев Владислав Витальевич, 

учитель русского языка и литературы ГБОУ лицей №64 – лауреат в номинации «Классный 

руководитель». 

Итоги XIV Всероссийского конкурса «Учитель здоровья России – 2023» 

Лауреатами конкурса стали:  

Храмцова Людмила Анатольевна, учитель начальных классов ГБОУ гимназия №540, в 

номинации «Методист»; 

Тихонова Анна Анатольевна, учителя русского языка и литературы ГБОУ школа №555 

«Белогорье», в номинации «Педагог дополнительного образования» 

Дипломантами конкурса стали:  

Бондаренко Людмила Владимировна, учитель – дефектолог ГБДОУ № 81, в номинации 

«Специалист сопровождения»;  

Рязанова Анастасия Геннадьевна, учитель биологии ГБОУ Лицей №597, в номинации 

«Воспитатель школы».  
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Проведение анализа 

эффективности и 

результативности работы 

системы конкурсного 

движения педагогов района 

 
1.Создана база данных результатов конкурсного движения педагогов района на районном, 

городском, всероссийском уровне  

2. Обновлен интерфейс страницы сайта ИМЦ по конкурсному движению педагогов 

https://primimc.ru/for-teachers/konkursy-dlya-pedagogov/ 

https://primimc.ru/for-teachers/konkursy-dlya-pedagogov/
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Мониторинг 

удовлетворенности 

участников системой 

конкурсного движения 

педагогов района и его 

экспертиза 

 Индекс удовлетворенности участников системой конкурсного движения педагогов района  

неуклонно растет. 

Показатель 

количество участников. 

2021-163ч. (увеличение на 8%)  

2022- 172ч. (увеличение на 9%) 

2023-210ч. (увеличение на 18%) 

количество ОУ 

 2022 год -ГБОУ – 28; ГБДОУ – 9; ДО – 4 

 2023 год ГБОУ-43; ГБДОУ-12; ДО-3 
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Формирование базы данных 

результатов конкурсного 

движения педагогов на 

районном, городском, 

всероссийском 

уровне 

Создана база данных результатов конкурсного движения педагогов района на районном, городском, 

всероссийском уровне  

 

3. Создание системы сопровождения руководителей образовательных учреждений и педагогов, участвующих 

впрофессиональных конкурсах районного, городского и всероссийского уровня 

 

1 

Выявление проблемных зон 

конкурсантов при 

подготовке к участию в 

конкурсах педагогического 

мастерства различного 

уровня 

Результаты мониторинга в % (1700 человек) 

Неуверенность в своих силах-33,94 

Трудность в описании и структурировании своего опыта-43,89 

Подготовка творческой презентации-12,22 

Ожидание неприятия коллег-2,26 

Боязнь публичного выступления-21,27 

Непонимание смысла и целей конкурсов-13,12 

Боязнь поражения-15,84 

Недостаточная помощь со стороны администрации образовательного учреждения-27,6 

Недостаточная поддержка и помощь коллег-19,46 

Нехватка научно-методического сопровождения конкурсантов-34,39 

Большое вложение сил и времени-65,16 
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2 

Проектирование системы 

сопровождения участников 

районных, городских, 

всероссийских

 

конкурсов 

профессионального 

мастерства 

1.Сформирована дорожная карта сопровождения участников районных, городских, всероссийских 

конкурсов профессионального мастерства. 

2. Обновлен интерфейс страницы сайта ИМЦ по конкурсному движению педагогов 

https://primimc.ru/for-teachers/konkursy-dlya-pedagogov/ 

 

3 Разработка и внедрение 
курсов повышения 
 

Разработана и реализована программа ДППО «Профессиональный рост педагога в системе 

сопровождения педагогических конкурсов» (36 часов) 

 

Всем участникам РКПД были выданы удостоверения о прохождении курсов повышения 

квалификации. Этот документ показывает, что конкурсант прошел разные формы представления и 

обобщения всего опыта: работа с документацией, подготовка медиавизитки, проведение урока, 

занятия, классного часа, мастер-класс для коллег. 

 

 

 квалификации для участников 

конкурсного движения  

 

 

 

4 

Организация регулярных 

дистанционных и 

аудиторных лекций и 

консультаций по 

вопросам подготовки и 

участия в конкурсах 

профессионального 

мастерства 

Согласно дорожной карты регулярно проводятся консультации по вопросам подготовки и 

участия в конкурсах профессионального мастерства. 

https://primimc.ru/upload/plan_rabot/IMC_11_2023.pdf  
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Организация проведения 

мастер-классов 

победителями и лауреатами 

конкурсов педагогического 

Ссылки на «Мастер классы и консультации. Грани таланта»:  

С.А. Букинич. Учитель года. https://vk.com/video/@imcprimspb?z=video-

216822976_456239098%2Fclub216822976%2Fpl_-216822976_-2  

Лукосяк М.Г. Учитель года. https://vk.com/video/@imcprimspb?z=video-

https://primimc.ru/for-teachers/konkursy-dlya-pedagogov/
https://primimc.ru/upload/plan_rabot/IMC_11_2023.pdf
https://vk.com/video/@imcprimspb?z=video-216822976_456239098%2Fclub216822976%2Fpl_-216822976_-2
https://vk.com/video/@imcprimspb?z=video-216822976_456239098%2Fclub216822976%2Fpl_-216822976_-2
https://vk.com/video/@imcprimspb?z=video-216822976_456239096%2Fclub216822976%2Fpl_-216822976_-2
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мастерства разного уровня 

 

216822976_456239096%2Fclub216822976%2Fpl_-216822976_-2  

Мазур О.И. Классный руководитель. https://vk.com/video/@imcprimspb?z=video-

216822976_456239095%2Fclub216822976%2Fpl_-216822976_-2  

Ефимов А.В. Классный руководитель. https://vk.com/video/@imcprimspb?z=video-

216822976_456239092%2Fclub216822976%2Fpl_-216822976_-2 

 

4. Создание системы диссеминации лучших образцов эффективных педагогических и управленческих практик 

 

1 

Создание электронного 

банка данных эффекти- 

ных 

педагогических и 

управленческих практик, 

методических 

разработок и электронных 

ресурсов 

Лучшие педагогические практики  https://primimc.ru/for-teachers/pedagog-praktiki/  

 

2 
Проведение фестиваля

 передовых 

педагогических и 

управленческих практик 

Региональный Фестиваль педагогических находок (28.09.2023) 

https://vk.com/imcprimspb?w=wall-216822976_812  

 
«Конкурс педагогических достижений – это не просто возможность поблагодарить лучших. Это и площадка для передового опыта, который 

наши петербургские педагоги всегда щедро передавали своим коллегам», – так определил значимость конкурсного движения педагогов 

губернатор Санкт-Петербурга Александр Беглов на церемонии награждения финалистов конкурса педагогических достижений Санкт-Петербурга 

2023 года. Информационно-методический центр, образовательные организации района под руководством отдела образования уделяют огромное 

внимание вопросам развития конкурсного движения района, оказывают методическую и организационную поддержку нашим педагогам, чтобы 

они не сомневались и включались в конкурсную деятельность с целью профессионального совершенствования. 

 
Заместитель директора 

по организационно-методической работе 

ГБУ ДППО ЦПКС “Информационно-методический центр” 

                                                                                                     Приморского района Санкт-Петербурга М.Г.Спицына  

https://vk.com/video/@imcprimspb?z=video-216822976_456239096%2Fclub216822976%2Fpl_-216822976_-2
https://vk.com/video/@imcprimspb?z=video-216822976_456239095%2Fclub216822976%2Fpl_-216822976_-2
https://vk.com/video/@imcprimspb?z=video-216822976_456239095%2Fclub216822976%2Fpl_-216822976_-2
https://vk.com/video/@imcprimspb?z=video-216822976_456239092%2Fclub216822976%2Fpl_-216822976_-2
https://vk.com/video/@imcprimspb?z=video-216822976_456239092%2Fclub216822976%2Fpl_-216822976_-2
https://primimc.ru/for-teachers/pedagog-praktiki/
https://vk.com/imcprimspb?w=wall-216822976_812
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