
Отчет о работе по противодействию коррупции за 2023 год 

В ГБУ ДППО ЦПКС ИМЦ Приморского района Санкт-Петербурга 

 

Работа по противодействию коррупции в 2023 году проводилась в ИМЦ в соответствии с 

федеральным законодательством и на основе Плана мероприятий по противодействию коррупции 

на 2022 – 2024 годы, утвержденный приказом № 145-ОД от 04.07.2022 

При реализации плана работы по противодействию коррупции решались задачи: 

1. Исключение возможности фактов коррупции в ИМЦ; 

2. Обеспечение защиты прав и законных интересов граждан от негативных процессов и явлений, 

связанных с коррупцией, укрепление доверия граждан к деятельности администрации и 

работников учреждения; 

3. Повышение эффективности управления, качества и доступности, предоставляемых услуг; 

4. Содействие реализации прав граждан на доступ информации о деятельности ИМЦ. 

 

Нормативное обеспечение противодействия коррупции 

На общем собрании трудового коллектива был озвучен состав комиссии по 

противодействию коррупции в ИМЦ. Проведено ознакомление с локальными нормативными 

актами по противодействию коррупции: 

Кодекс этики и служебного поведения работников; 

Положение об антикоррупционной политике; 

План мероприятий по противодействию коррупции на 2022 – 2024 годы 

Был заслушан отчет директора ГБУ ДППО ЦПКС ИМЦ Приморского района С. П. Демидовой о 

работе по противодействию коррупции. 

 

Работа с кадрами 

Все работники ИМЦ ознакомлены с нормативными документами по противодействию 

коррупции, включая ФЗ №273 "О противодействии коррупции». 

 

Разработка системы мер, направленных на совершенствование осуществления руководства 

учреждением по вопросам по противодействию коррупции. 

- Мониторинг должностных инструкций работников учреждения на предмет наличия в них 

коррупционных факторов; 

- Обязательное ознакомление лиц, поступающих на работу в ИМЦ, с локальными нормативными 

актами о противодействии коррупции; 

- Проверка сведений, предоставляемых гражданами, претендующими на замещение вакантных 

должностей в учреждении; 

- Предоставление сведений о доходах, об имуществе, обязательствах имущественного характера 

директором учреждения; 

- Информирование сотрудников об изменениях действующего законодательства о 

противодействии коррупции, ознакомление с Памяткой о поведении в ситуациях, содержащих 

коррупционную опасность. 

Обращения граждан, содержащие сведения о фактах коррупционного поведения 

сотрудников учреждения, отсутствуют. 

 

Работа комиссии по противодействию коррупции 

В течение 2023 года были проведены два заседания комиссии по противодействию 

коррупции 

 1. Заседание комиссии по противодействию коррупции №1 от 29.06.2023 

Рассмотрены итоги работы по противодействию коррупции за 2022 – 2023 учебный год 

Освящены направления и задачи работы в соответствии с Планом мероприятий по 

противодействию коррупции на  2024 годы 

2. Заседание комиссии по противодействию коррупции №2 от 24.12.2023 

Рассмотрение итогов организации закупок товаров, работ, услуг для обеспечения нужд 

учреждения 



 В комиссию по противодействию коррупции не поступало уведомлений о фактах 

обращения целях склонения работников ИМЦ к совершению коррупционных правонарушений. 

Коррупционной составляющей в деятельности учреждения не выявлено. 

 

Осуществление контроля финансово-хозяйственной деятельности учреждения в целях 

предупреждения коррупции 

Осуществление контроля за целевым расходованием бюджетных средств; своевременным и 

правильным проведением госзакупок; выполнением условий контрактов и договоров; 

обеспечением правомерного, целевого и эффективного использования имущества, находящегося 

в оперативном управлении. 

 

Осуществление контроля деятельности учреждения в целях предупреждения коррупции  

- контроль процедуры подготовки, проведения и итогов аттестации слушателей курсовой 

подготовки; 

- контроль процедуры получения, учета, хранения, заполнения и порядка выдачи документов о 

прохождении курсовой подготовки; 

- недопущение фактов неправомерного взимания денежных средств с слушателей курсовой 

подготовки 

 

Организация информационного взаимодействия 

На официальном сайте ИМЦ в течение года обновлялась информации по 

антикоррупционной деятельности. 

Информирование о работе «Горячей линии» 

 

Организация взаимодействия с правоохранительными органами 

В течение 2023 года для профилактической работы с сотрудниками приглашались 

сотрудники правоохранительных органов по вопросам противодействия коррупции на 

педагогических советах. 

Информирования правоохранительных органов в случае выявления коррупции не было. Факты не 

выявлены. 

 

 Запланированные мероприятия по противодействию коррупции на 2023 год выполнены в 

полном объеме. Корректировка плана мероприятий по противодействию коррупции не 

требовалось. 

 Приоритетная задача для работы по противодействию коррупции в 2024 году остается: 

- проведение ознакомительной разъяснительной работы по недопущению коррупционных 

проявлений во всех направлениях и со всеми участниками. 

 

 

 

 

 

 

 


